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中银人寿「健康工程师」计划 

提升学童身心灵健康  六年间总受惠人次达 12,000 

 

中银集团人寿保险有限公司（「中银人寿」）自2012年起，赞助香港圣公会福利协会（「福

利协会」）推行「健康工程师」计划（「计划」），推动学童从小培养全方位的健康生

活，于6年间，全港超过20间小学参与，总受惠人次达到12,000。早前福利协会举行了

计划成效分享会暨工作坊，与教育界人士及传媒分享成效。 

 

分享会开始前，由福利协会助理总干事岑家雄先生向中银人寿老建荣执行总裁致送纪念

品，以感谢中银人寿历年的支持。对于计划成功推行，老先生深表高兴，认为计划不但

协助学童建立健康生活，也提高了家长及教师对学童心智发展与学习能力的关注。 

 

计划结合了职业治疗师、营养师及社工，以崭新的跨专业训练手法，透过多元化的活动

和游戏，全面提升学童身、心、灵的发展和书写能力。计划同时为家长及教师提供专业

培训，配合「家教合作」，进一步提升实践的成效。 

 

综合评估数字，学童于参加计划后，多项表现的指数均获提升，于中、英文书写能力、

视觉感或手眼协调技能上，都有明显进步，而健康饮食知识也有明显增加，当中四分之

一学童在饮食习惯上作出实时改善，成效令人鼓舞。 

 

除了个案分享外，福利协会赠送了一套「全方位学习教材套」予出席的教师，并示范应

用方法，希望他们能够学以致用，让更多学童受惠。 

 

中银人寿将会继续运用本身的专业及资源，积极履行企业社会责任，支持不同类型的小

区活动及计划，推动社会的持续发展。 
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中银人寿简介 

中银集团人寿保险有限公司（「中银人寿」）于香港创立，服务本地市场多年，发展至

今已成为全港最大的人寿保险公司之一，致力为客户提供周全的人寿保险、财富管理及

退休保障服务。中银人寿股东包括中银香港（控股）有限公司及中银集团保险有限公司。

中银人寿透过专属保险代理、经纪公司、电话直销、电子渠道，以及中国银行（香港）

有限公司、集友银行、南洋商业银行多家分行专业的客户经理，于本港销售其广受欢迎

的寿险产品，并提供度身订造的保险及财务策划服务，满足客户不同的需要及个人理财

目标。 

 

中银人寿财务实力雄厚，荣获国际评级机构标准普尔授予财政实力评级A级，穆迪投资

服务亦确认财务实力评级为A1。 

 

传媒查询，请联络企业传讯部： 

李景贤   电话：（852）3556 9262 

叶满红  电话：（852）3556 9264 

 

 

图片说明： 

 

中银人寿老建荣执行总裁(左)接受香港圣公会福利协会致送纪念品。 

 

 

 



 

 

 

逾百教师及家长出席分享会及工作坊。 

 


